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Ondernemer ben je dag en nacht
UWV’s urencriterium bij korten werkloze is niet toepasbaar op startende zelfstandige zonder personeel

Peter Spijkers 
............................................................

D
uizenden zelfstandigen
zonder personeel wor-
den beschuldigd van
fraude omdat ze te wei-

nig uren zouden hebben opgege-
ven bij uitkeringsinstantie UWV.
Maar het urencriterium waarmee
werklozen worden gekort op hun
uitkering is niet toepasbaar op on-
dernemers. Welke startende on-
dernemer wil zijn winkel slechts
twee dagen per week openen?

Werklozen die een parttime
baan vinden, zien hun uitkering
voor hetzelfde aantal uren teruglo-
pen. Logisch, wie meer gaat verdie-
nen, behoeft minder steun. Star-
tende ondernemers geven in de
eerste maanden geld uit aan inves-
teringen. Van loon is nog lang
geen sprake. Bovendien gebrui-
ken zelfstandigen geen prikklok.

Ondernemer ben je namelijk 24
uur per dag. Als ondernemer be-
denk ik nieuwe ideeën zelden op
kantoor. Die schieten me te bin-
nen tijdens het tanden poetsen of
een wandeling op zondag. Onder-
nemers maken geen uren, ze wer-
ken aan een bedrijf met een gezon-
de omzet.

Ook de recente eenwording van
het CWI en het UWV valt op een
ongelukkig moment. De werk-
loosheid stijgt in rap tempo en van
oudsher zijn beide partijen gespe-
cialiseerd in de reïntegratie op de
arbeidsmarkt.

De informatievoorziening voor
zzp’ers daarentegen is arbitrair.
De één moet eerst een bedrijfsplan
schrijven, de ander moet op oriën-
tatiecursus, waarvan niemand
weet wanneer deze start. Of het
Werkbedrijf heeft simpelweg geen
antwoord op een ondernemers-
vraag. Advies op maat blijft hier-
door te vaak uit.

Zo kiest het gros van de starters
voor een urencriterium. Elke

maand levert de zzp’er netjes zijn
uren in bij het UWV, al heeft hij in
werkelijkheid meer uren gemaakt
dan opgeschreven. 

Het probleem ontstaat zodra

aan het einde van het jaar de in-
komsten opgegeven worden aan
de Belastingdienst. De zzp’er reali-
seert zich dan dat hij in aanmer-
king komt voor de kleine zelfstan-
digenaftrek, een fiscaal voordeel
wanneer meer dan 1225 uur aan
de eigen zaak wordt besteed. Geen
enkele startende ondernemer laat
dat t aan zijn neus voorbijgaan.

Deze impasse is makkelijk te
voorkomen door te kiezen voor
een zogeheten startperiode van 26
weken. De uitkeringsgerechtigde

krijgt een half jaar de tijd om te
starten, zonder te hoeven voldoen
aan de sollicitatieplicht. Geduren-
de die maanden ontvangt hij zijn
volle uitkering. Pas na een jaar
wordt de gemiddelde omzet over
deze periode berekend. Maximaal
35% van dat gemiddelde maand-
bedrag kan door het UWV worden
teruggevraagd, volgens het UWV-
rekenvoorbeeld.

De Nationale Ombudsman,
Alex Brenninkmeijer, doet onder-
zoek naar de vermeende fraude-

zaak van duizenden zzp’ers. Te-
rechte vraag hierbij is of de regel-
geving en adviesrol van het UWV
Werkbedrijf niet tekort is gescho-
ten. Wat zijn uitspraak ook moge
zijn, alleen het afschaffen van het
urencriterium voor ondernemers
kan een dergelijke beschuldiging
aan het adres van zzp’ers in de toe-
komst voorkomen.
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Drs. ing. Peter Spijkers is onder-
nemer en onder andere oprich-
ter van Solvid Ondernemen bv.

De impasse is nogal
gemakkelijk te
voorkomen door een
startperiode van 26
weken te hanteren
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